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APRESENTACAO

A Revista da UNIFEBE, em suas versdes impressa (ISSN 1679-8707) e eletrénica (ISSN 2177-
742X), € uma publicacdo quadrimestral de divulgago cientifica, vinculada a Pro-Reitoria de Pos-
Graduacdo, Pesquisa e Extensdo — Proppex do Centro Universitario de Brusque — UNIFEBE.
Destina-se a comunicacao do conhecimento produzido, por meio de artigos cientificos, de acordo
com os padrdes estabelecidos pela ciéncia, veiculando estudos e pesquisas nas diversas areas do
conhecimento em que a UNIFEBE atua tanto na graduacdo como na P6s-graduacao.

Na sua edicdo de n° 21 a Revista da UNIFEBE apresenta dez artigos cientificos relacionados as
areas de pesquisa da Revista, procurando disseminar o conhecimento cientifico das mais diversas
areas para académicos, professores, pesquisadores e toda a comunidade externa de maneira geral.

Esta edicdo tem inicio com o estudo intitulado A importancia da inovacgédo na gestdo de processos
administrativos da Universidade publica, por meio da implementacdo da tecnologia de
certificacdo digital, da autoria de Fernando Lauro Pereira, Alessandra de Linhares Jacobsen, Jean
Everson Martina e Fernando Ramos Lengler. Este estudo objetiva analisar as perspectivas a
inovacdo na gestdo de processos administrativos da Universidade publica.

O segundo artigo, Contribui¢fes da mineracdo de dados para andlise de desempenho social, da
autoria de Larissa Degenhart, Mara Vogt e Fernanda Kreuzberg, apresenta as contribuicdes da
analise fatorial, como ferramenta de mineracdo de dados, para a analise do desempenho social das
empresas do setor de consumo ciclico.

O terceiro artigo desta edicdo Género e mulher: analise da producdo cientifica do Encontro
Nacional de Estudos Organizacionais dos anos de 2006 a 2014, da autoria de Jesuina Maria Pereira
Ferreira e Juliana de Fatima Pinto, analisa os artigos sobre género e mulher publicados no evento
ENnEO entre o periodo de 2006 a 2014, por meio de uma pesquisa bibliométrica.

O artigo intitulado Analise da relagdo entre clima organizacional e comportamento de cidadania
organizacional, que é o quarto artigo, desta edicdo, da autoria de Harrison Bachion Ceribeli,
Fernanda Cristina Araujo Teixeira e Moacir Manoel Rodrigues Junior, visou analisar a relagdo
entre os construtos Clima Organizacional (CO) e Comportamento de Cidadania Organizacional
(CCO).

O quinto artigo desta edicdo, Impacto dos recursos de royalties da Itaipu nas receitas e despesas
dos Municipios Lindeiros Paranaenses, é de autoria de Claudir Flores, Fabiola Graciele Besen,
Tércio Vieira de Araujo e Valdir Serafim Janior, tem como finalidade identificar o impacto dos
recursos de royalties da Itaipu nas receitas e despesas dos municipios Lindeiros ao Lago de Itaipu,
quando essa compensagéo financeira encerrar, em abril de 2023.

O sexto artigo que compde esta edigéo, da autoria de David Bastida Santos e Francisco Kegenaldo

Sousa, Padrdo antropométrico para as empresas de calcados de Campina Grande baseado em
medidas especificas das mulheres idosas, objetiva propor um padrdo antropométrico para as
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empresas de calcados da cidade de Campina Grande, baseado em medidas especificas de mulheres
idosas, com idade entre 60 e 90 anos, residentes neste local.
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O texto intitulado Percepcgdes dos profissionais da saude sobre o processo de alta hospitalar, da
autoria de Gabriela Fontana, Fabiola Hermes Chesani e Francielli Nalin, visou conhecer as
percepcdes dos profissionais de salde sobre o processo de alta hospitalar realizada em um hospital
situado no litoral catarinense.

O oitavo artigo desta edicdo, A personalidade da marca WJ Acessorios: uma investigacéo baseada
na escala de personalidade de marca, é baseado na relacdo entre marca e consumidor, que
transmite pelas acGes estratégicas de marketing, o posicionamento e identidade de marca, que
refletem as caracteristicas de sua personalidade e objetiva investigar a personalidade de marca
Brusquense de artefatos em couro WJ Acessorios.

O artigo intitulado Evidenciacdo dos impactos ambientais como instrumento de transparéncia e
responsabilidade empresarial do setor de papel e celulose, da autoria de Inés Peglow e Suliani
Rover, buscou verificar se 0os impactos apresentados em Estudos de Impacto Ambiental (EIAS) e
Relatorios de Impacto Ambiental (RIMAS) estdo evidenciados nas demonstracdes contabeis, nas
notas explicativas e nos relatdrios de sustentabilidade de empresas brasileiras no setor de papel e
celulose

O décimo e ultimo artigo que finaliza a edicdo, Fusdes e aquisi¢des sob a lente da governanca
corporativa: andlise sociométrica e bibliométrica dos autores de referéncia internacional, da
autoria de Leandro Augusto Toigo e Carlos Eduardo Facin Lavarda, apresenta os sistemas
relacionais existentes entre os autores prolificos e mais referenciados nas pesquisas sobre Fusdes e
aquisicdes sob a lente da Governanga Corporativa em ambito internacional.

Agradecemos ao trabalho e a dedicacédo de todos os envolvidos que contribuiram para a formacéo
desta edicéo.

Desejamos a todos uma boa leitura!
Professora Dra. Karin Vieira da Silva
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